ДОМ ЗДРАВЉА „ВЕЉКО ВЛАХОВИЋ“
Број:  1021/2022
Дана: 25.02.2022. године
В Р Б А С	

На основу одредаба члана 24. став 2. до 4. Закона о раду ( „Службени гласник РС“ бр. 24/2005; 61/2005; 54/2009; 32/2013; 75/2014; 13/2017 - одлука УС; 113/2017 и 95/2018 – аутентично тумачење), одредаба члана 23. став 1. тачка 6. Статута Дома здравља „Вељко Влаховић“ Врбас, као и на основу одредаба члана 30. до 32. и члана 159. Закона о запосленима у јавним службама („Службени гласник РС“, бр. 113/2017) и Уредбе о Каталогу радних места у јавним службама и другим организацијама у јавном сектору („Службени гласник РС“ бр.  81/2017; 6/2018 и 43/2018), вршилац дужности директора Дома здравља „Вељко Влаховић“ Врбас, по претходно прибављеној сагласности  Управног одбора, данa 25.02.2022. године доноси

ПРАВИЛНИК О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ПРАВИЛНИКА О ОРГАНИЗАЦИЈИ И СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ ПОСЛОВА
ДОМА ЗДРАВЉА „ВЕЉКО ВЛАХОВИЋ“  ВРБАС

Члан 1.

У Правилнику о организацији и систематизацији послова Дома здравља „Вељко Влаховић“ Врбас, бр. 586 од  26.03.2018. године са касније усвојеним изменама и допунама у члану  10. Табеларни приказ радних места, у поглављу I Служба за здравствену заштиту одраслих становника иза радног места доктор медицине изабрани лекар за одрасле додаје се ново радно место и то:


	
	виша медицинска сестра / техничар у амбуланти
	
1



Члан 2.

У поглављу I  Служба за здравствену заштиту одраслих становника иза члана 26. додаје се члан 26 а. који гласи:

ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА / ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ

ОПИС ПОСЛА:
Обавља   стручну   помоћ   при   пружању здравствене заштите у оквиру послова за које је   оспособљена   редовним  школовањем  и врши над радом колега са средњом стручном спремом. У сарадњи са главном сестром службе планира, организује, усклађује и руководи радом медицинских сестара на захтев главне медицинске сестре службе. Прати, контролише, евидентира и одговара за исправност сестринске документрације у писаном и електронском облику. Даје и контролише давање прописане терапије, врши превијање уз надзор доктора медицине. Врши одређивање глукозе у капиларној крви, пласирање уринарног катетера покретним пацијентима по налогу лекара, ради ЕКГ по налогу лекара. По потреби учествује у састављању плана годишњих одмора запослених, води радне листе и исте доставља главној сестри-техничару организационе јединице. По потреби саставља распоред на дневном, недељном или месечноим нивоу и води евиденцију долазака и одлазака са посла. Организује и учествује у континуираној медицинској документацији. Припрема инструменте и материјал за стерилизацију и врши контролу стерилизације. Обавља потребне  административне послове, води потребну евиденцију. Контролише расход опреме, лекова, потрошног материјала, основних средства и ситног инвентара и ажурира медицинску документацију, обавештења, здравствено-превентивне материјале. Контролише хигијену у просторијама и правилно одлагање медицинског отпада те уз главну сестру организационе јединице уско сарађује са главним техничаром дома здравља и шефом одељења за санитарно хигијенски надзор, заштиту животне и радне средине, техничке и друге сличне послове. Ради и друге послове из делокруга свог рада. За свој рад  непосредно одговара начелнику службе, главној сетри службе, главном техничару Дома здравља и директору  Дома здравља.

УСЛОВИ:
a) Стручна спрема / образовање - високо образовање:
- на основним студијама првог степена (струковне /академске) по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године;
- на основним студијама у трајању од најмање две године, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године; 
б) Додатна знања / испити / радно искуство:
- стручни испит;
- лиценца;
- најмање шест месеци радног искуства у звању више, односно струковне медицинске сестре;

Број извршиоца: 1

Члан 3.

У Правилнику о организацији и систематизацији послова Дома здравља „Вељко Влаховић“ Врбас, бр. 586 од  26.03.2018. године са касније усвојеним изменама и допунама у члану  10. Табеларни приказ радних места, у поглављу III Служба за здравствену заштиту деце, школске деце и жена, 3.1. Одељење за здравствену заштиту деце  иза радног места медицинска сестра / техничар у амбуланти - педијатријска сестра - главна сестра службе  додаје се ново радно место и то:

	
	виша медицинска сестра / техничар у амбуланти – педијатријска сестра
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Члан 4.

У поглављу III  Служба за здравствену заштиту деце, школске деце и жена, 3.1 Одељење за здравствену заштиту деце  иза члана 75. додаје се члан 75.а који гласи:



ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР У АМБУЛАНТИ – ПЕДИЈАТРИЈСКА СЕСТРА

ОПИС ПОСЛА:
Врши стручну помоћ при пружању здравствене заштите у оквиру послова за које је оспособљена редовним школовањем и врши надзор над радом колега са средњом стручном спремом.  У сарадњи са главном сестром службе планира, организује, усклађује и руководи радом медицинских сестара на захтев главне медицинске сестре службе. Организује рад саветовалишта за одојчад, врши требовање, прати, контролише и евидентира све послове везане за вакцинацију. Прати, контролише, евидентира и одговара за исправност сестринске документрације у писаном и електронском облику. Даје и контролише давање прописане терапије, врши превијање уз надзор доктора медицине. По потреби учествује у састављању плана годишњих одмора запослених, води радне листе и исте доставља главној сестри-техничару организационе јединице. По потреби саставља распоред на дневном, недељном или месечноим нивоу и води евиденцију долазака и одлазака са посла. Организује и учествује у континуираној медицинској документацији. Припрема инструменте и материјал за стерилизацију и врши контролу стерилизације. Обавља потребне  административне послове, води потребну евиденцију. Контролише расход опреме, лекова, потрошног материјала, основних средства и ситног инвентара и ажурира медицинску документацију, обавештења, здравствено-превентивне материјале. Контролише хигијену у просторијама и правилно одлагање медицинског отпада те уз главну сестру организационе јединице уско сарађује са главним техничаром дома здравља и шефом одељења за санитарно хигијенски надзор, заштиту животне и радне средине, техничке и друге сличне послове. Ради и друге послове из делокруга свог рада. За свој рад  непосредно одговара начелнику службе, главној сетри службе, главном техничару Дома здравља и директору  Дома здравља.
Обавља потребне административне послове. Ради и друге послове из делокруга свога рада. За свој рад непосредно је одговорна начелнику службе, главној сестри службе, главном техничару   и директору Дома здравља.


УСЛОВИ:
a) Стручна спрема / образовање - високо образовање:
- на основним студијама првог степена (струковне /академске) по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године;
- на основним студијама у трајању од најмање две године, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године; 
б) Додатна знања / испити / радно искуство:
- стручни испит;
- лиценца;
- најмање шест месеци радног искуства у звању више, односно струковне медицинске сестре;

Број извршиоца: 1
Члан 5.

У Правилнику о организацији и систематизацији послова Дома здравља „Вељко Влаховић“ Врбас, бр. 586 од  26.03.2018. године са касније усвојеним изменама и допунама у члану  10. Табеларни приказ радних места, у поглављу VI Служба за кућно лечење с поливалентном патронажом, 6.1. Одељење кућног лечења иза радног места медицинска сестра / техничар у кућном лечењу и нези  додаје се ново радно место и то:


	
	виша медицинска сестра / техничар у кућном лечењу и нези
	
1



Члан 6.

У поглављу VI  Служба за кућно лечење с поливалентном патронажом, 6.1 Одељење кућног лечења  иза члана 107. додаје се члан 107.а који гласи:

ВИША МЕДИЦИНСКА СЕСТРА/ТЕХНИЧАР У КУЋНОМ ЛЕЧЕЊУ И НЕЗИ


ОПИС ПОСЛА: 
Врши стручну помоћ при пружању здравствене заштите на терену у оквиру послова за које је оспособљена редовним школовањем и врши надзор над радом колега са средњом стручном спремом. У сарадњи са главном сестром службе планира, организује, усклађује и руководи радом медицинских сестара на захтев главне медицинске сестре службе. Прати, контролише, евидентира и одговара за исправност сестринске документрације у писаном и електронском облику. Даје и контролише давање прописане терапије у оквиру послова за које је оспособљен редовним школовањем. По потреби учествује у састављању плана годишњих одмора запослених, води радне листе и исте доставља главној сестри-техничару организационе јединице. По потреби саставља распоред на дневном, недељном или месечном нивоу и води евиденцију долазака и одлазака са посла. Организује и учествује у континуираној медицинској документацији. Припрема инструменте и материјал за стерилизацију и врши контролу стерилизације. Обавља потребне  административне послове, води потребну евиденцију. Контролише расход опреме, лекова, потрошног материјала, основних средства и ситног инвентара и ажурира медицинску документацију, обавештења, здравствено-превентивне материјале. Контролише хигијену у просторијама и правилно одлагање медицинског отпада те уз главну сестру организационе јединице уско сарађује са главним техничаром дома здравља и шефом одељења за санитарно хигијенски надзор, заштиту животне и радне средине, техничке и друге сличне послове. Ради и друге послове из делокруга свог рада. За свој рад  непосредно одговара главној сетри службе, главном техничару Дома здравља и директору  Дома здравља.

УСЛОВИ:
a) Стручна спрема / образовање - високо образовање:
- на основним студијама првог степена (струковне /академске) по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године;
- на основним студијама у трајању од најмање две године, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године; 
б) Додатна знања / испити / радно искуство:
- стручни испит;
- лиценца;
- најмање шест месеци радног искуства у звању више, односно струковне медицинске сестре;
 - положен возачки испит;
             - поред општих здравствених услова, на овом радном месту може радити лице које испуњава посебне здравствене услове предвиђене одговарајућим прописима.
            -  радно место са посебним условима рада.

Број извршиоца: 1

Члан 7.

У Правилнику о организацији и систематизацији послова Дома здравља „Вељко Влаховић“ Врбас, бр. 586 од  26.03.2018. године са касније усвојеним изменама и допунама у члану  10. Табеларни приказ радних места, у поглављу IX Служба за правне, економско-финансијске, техничке и друге сличне послове 9.3. Одељење за техничке и друге сличне послове радно место диспечер – руководилац одељења за техничке и друге сличне послове мења се и гласи:

	
	Руководилац одељења за санитарно-хигијенски надзор, заштиту ћивотне и радне средине, техничке и друге сличне послове
	
1



Члан 8.

У поглављу V IX Служба за правне, економско-финансијске, техничке и друге сличне послове 9.3. Одељење за техничке и друге сличне послове  члан 132 мења се и  гласи:

РУКОВОДИЛАЦ ОДЕЉЕЊА ЗА САНИТАРНО-ХИГИЈЕНСКИ НАДЗОР, ЗАШТИТУ ЖИВОТНЕ И РАДНЕ СРЕДИНЕ, ТЕХНИЧКЕ И ДРУГЕ СЛИЧНЕ ПОСЛОВЕ И ЛИЦЕ ЗА ОДНОСЕ СА ЈАВНОШЋУ

ОПИС ПОСЛА:
Извршава налоге директора здравствене установе и учествује у спровођењу одлука органа управљања. Координира рад организационих јединица, у циљу рационалнијег пословања,  учествује у планирању стратегије развоја здравствене установе, учествује у планирању и одлучивању потреба за набавком медицинских средстава и опреме и за избор најповољнијих понуда за инвестиције и инвестиционо одржавање из области за коју је задужена, сарађује са сервисерима, извођачима радова и комуналним предузећима,  анализира кадровску обезбеђеност и потребе организационих јединица које обављају здравствену делaтност и у складу са Кадровским планом, даје одговарајуће предлоге директору, из области за које је задужена. Стара се о употреби и одржавању поверених средстава за рад, као и за оптимално планирање потребних средстава и материјала. Врши контролу санитарног и техничког стања објеката, опреме и инвентара, врши контролу хигијене пословних просторија, уређаја, опреме и инвентара, предлаже мере и посебна упозорења у вези са резултатима санитарне контроле. Утврђује потребу и реализацију послова дезинфекције, дезинсекције и дератизације. Учествује у раду комисије за интрахоспиталне инфекције, извршава законске обавезе извештавања надлежних установа из области за које је задужена. Координира свој рад са санитарном, комуналном, еколошком и инспекцијом за заштиту животне средине. Учествује у организацији диспозиције отпадних материја и врши свеобухватан надзор над управљањем медицинским и инфективним отпадом,  за потребе Дома здравља. Одговорна је за вођење и архивирање службене документације из области за коју је задужена.Организује, прати и надзире хигијенско-епидемиолошке услове и придржавање хигијенско- епидемиолошких мера и поступака. Обавља едукацију запослених из области хигијенско-епидемиолошких мера и поступака. Дужна је да прати прописе из своје области и да сарађује са руководиоцима свих служби и организационих јединица Дома здравља. Учествује у изради општих аката из своје области у сарадњи са правном службом Дома здравља. Задужен за санитарно-хигијенски надзор, заштиту животне и радне средине, техничке и друге сличне послове руководи, организује и врши надзор над радом одељења за техничке и друге сличне послове. По потреби, учествује у раду стручно медицинских комисија, одбора и сл.  Организује, руководи и прати извршење послова за односе са јавношћу, координира организацију медијских догађаја, у договору са директором установе представља активности установ у медијима и промотивним догађајима. За свој рад непосредно је одговорна главном техничару и директору Дома здравља.

УСЛОВИ:
a) Стручна спрема / образовање - високо образовање:
- на основним студијама првог степена (струковне /академске) по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године;
- на основним студијама у трајању од најмање две године, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године; 
б) Додатна знања / испити / радно искуство:
- стручни испит;
- лиценца;
- најмање шест месеци радног искуства у звању више, односно струковног санитарног инжењера.

Број извршиоца: 1

Члан 9.

     Овај Правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања на огласној табли Дома здравља „Вељко Влаховић“ Врбас.


                                                                                   В.Д.ДИРЕКТОРА
					                       др Горан Ђуровић
                                                                             специјалиста пластичне, реконструктивне
                                                                                             и естетске хирургије


Сагласност на Правилник о изменама и допунама Правилника о организацији и систематизацији послова Дома здравља „Вељко Влаховић“ Врбас дао је Управни одбор  Дома здравља “Вељко Влаховић“ Врбас на седници одржаној дана 25.02.2022. године.




                                                                                           ПРЕДСЕДНИК  
                                                                                       УПРАВНОГ ОДБОРА 
                                                                     ДОМА  ЗДРАВЉА „ВЕЉКО ВЛАХОВИЋ“
                                                                                            Новак Ђедовић 
