ДОМ ЗДРАВЉА „ВЕЉКО ВЛАХОВИЋ“
Број:  4271/2019
Дана: 29.10.2019. године
В Р Б А С	

На основу одредаба члана 24. став 2. до 4. Закона о раду ( „Службени гласник РС“ бр. 24/2005; 61/2005; 54/2009; 32/2013; 75/2014; 13/2017 - одлука УС; 113/2017 и 95/2018 – аутентично тумачење), одредаба члана 23. став 1. тачка 6. Статута Дома здравља „Вељко Влаховић“ Врбас, као и на основу одредаба члана 30. до 32. и члана 159. Закона о запосленима у јавним службама („Службени гласник РС“, бр. 113/2017) и Уредбе о Каталогу радних места у јавним службама и другим организацијама у јавном сектору („Службени гласник РС“ бр. 81/2017 и 6/2018), директор Дома здравља „Вељко Влаховић“ Врбас, по претходно прибављеној сагласности Управног одбора, данa 29.10.2019. године доноси

ПРАВИЛНИК О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ПРАВИЛНИКА
О ОРГАНИЗАЦИЈИ И СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ ПОСЛОВА
ДОМА ЗДРАВЉА „ВЕЉКО ВЛАХОВИЋ“  ВРБАС

Члан 1.

У Правилнику о организацији и систематизацији послова Дома здравља „Вељко Влаховић“ Врбас, бр. 586 од  26.03.2018. године, 2499/2019 од 15.07.2019. године у члану 18. поглављу 9. Служба за правне, економско-финансијске, техничке и друге сличне послове, 9.2. Одељење за економско финансијске послове иза речи „шеф рачуноводства“ додаје се радно место „самостални финансијско-рачуноводствени сарадник, број извршиоца: 2.“

Члан 2.

У поглављу 9. Служба за правне, економско-финансијске, техничке и друге сличне послове, 9.1. Одељење за правне послове, члан 124. мења се и гласи:

ПОСЛОВНИ СЕКРЕТАР – РЕФЕРЕНТ ЗА КАДРОВСКЕ ПОСЛОВЕ

OПИС ПОСЛА:
Прати извештаје и анализе за потребе руководиоца. Прикупља, уређује, припрема и контролише неопходне податке за израду налаза, извештаја и пројеката. Правовремено прослеђује потребне информације руководиоцу, сарадницима и клијентима. Води коресподенцију по налогу руководиоца. Припрема аналитичке информације и пише пословне дописе према добијеним упутствима за потребе руководиоца. Прикупља податке и саставља извештаје за потребе Института, РФЗО-а, министарства и других органа везано за све податке о запосленима.Води евиденцију о запосленим са свим персоналним документима. Води све потребне евиденције из области рада. Води и ажурира персонална досијеа запослених и ангажованих лица и води евиденције и врши пријаву / одјаву запослених код надлежних органа. Израђује решења у вези остваривања права из радних односа као и Уговоре о раду. Одговорна је за благовремену пријаву и одјаву запослених. Издаје одговарајуће потврде и уверења. Спроводи поступак пријема у радни однос као и престанка радног односа. Доставља све потребне податке везане за број запослених, структуру и попуњеност радних места. Обавља све послове везане за радне односе. Ради и друге послове из делокруга свога рада и послове који му се ставе у задатак. За свој рад непосредно је одговоран помоћнику директора за правне, кадровске и административне  послове и директору Дома здравља.


УСЛОВИ:
а) Стручна спрема / образовање - високо образовање:
- на основним студијама у обиму од 240 ЕСПБ бодова, односно специјалистичким струковним студијама, по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године;
- на  основним студијама у трајању од најмање четири године, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године;
или
          - на основим студијама у обиму од 180 ЕСПБ бодова, по пропису који уређује високо образовање почев од 10. септембра 2005. године;
           - на студијама у трајању до три године, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године.	
б) Додатна знања / испити / радно искуство:
- знање рада на рачунару;
- знање страног језика.

Број извршиоца: 1

Члан 3.

У поглављу 9. Служба за правне, економско-финансијске, техничке и друге сличне послове, 9.2. Одељење за економско финансијске послове, иза члана 127. додаје се нови члан 127.а. који гласи:

САМОСТАЛНО  ФИНАНСИЈСКИ – РАЧУНОВОДСТВЕНИ САРАДНИК

ОПИС ПОСЛА:
Прикупља, уређује и припрема податке за израду финансијских анализа, извештаја и пројеката. Провера исправност финансијско - рачуноводствених образаца. Припрема прописане документације за подношење пореских евиденција и пријава. Израђује документацију за подношење пореским службама и другим прописима установљеним органима и службама. Припрема  и обрађује податке за финансијске прегледе и анализе, статистичке остале извештаје везане за финансијско-материјално пословање. Припрема податке, извештаје и информације о финансијском пословању. Припрема и обрађује захтеве за плаћање по различитим основама. Прати прописе и води евиденцију измена прописа из делокруга рада. Води евиденције из делокруга рада и извештава о извршеним активностима. Евидентира пословне промене. Припрема документацију  за усаглашавање потраживања и обавезе. Чува и архивира помоћне књиге и евиденције. Врши обрачун и исплату плата, накнада и других личних примања, припадајућих пореза и доприноса. Припрема и обрађује документацију за пословне промене исказане на изводима рачуна. Контролише електронске налоге за плаћање и аутоматске налоге за књижење.

УСЛОВИ:
а) Стручна спрема / образовање - високо образовање:
- на основним студијама у обиму од 180 ЕСПБ бодова, по пропису који уређује високо образовање, почев од 10. септембра 2005. године;
- на  студијама у трајању до три године, по пропису који је уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године;
 изузетно:
- средње образовање и радно искуство на тим пословима стечено до дана ступања на снагу уредбе;	
б) Додатна знања / испити / радно искуство:
- знање рада на рачунару;
- најмање три године радног искуства.

Број извршиоца: 2

Члан 4.

У члану 18. у поглављу 9. Служба за правне, економско-финансијске, техничке и друге сличне послове, 9.2. Одељење за економско финансијске послове иза речи финансијско-рачуноводствени референт речи „број извршиоца 4“ мењају се речима „број извршиоца 2“.  

Члан 5.

У поглављу 9. Служба за правне, економско-финансијске, техничке и друге сличне послове, 9.2. Одељење за економско финансијске послове, члан 128. мења се и гласи:
 
ФИНАНСИЈСКО-РАЧУНОВОДСТВЕНИ РЕФЕРЕНТ


ОПИС ПОСЛА:
Пружа техничку подршку у припреми појединачних аката. Надзире пријем и врши контролу формалне исправности књиговодствених исправа. Врши пријем, контролу и груписање улазне документације и даје налог за финансијско задуживање. Израђује дневне и месечне прегледе по добављачима. Врши усаглашавање са главном књигом свих конта за обрачун зарада, накнада зарада и друга примања. Води прописане електронске евиденције. Контролише обраду, контирање и припрему за књижење. Контира документацију која није обухваћена аутоматском обрадом. Уноси податке из налога за књижење. Контира документацију која није обухваћена аутоматском обрадом. Уноси податке из налога за књижење. Контролише и књижи изводе. Контролише евидентирање пословних промена у пословним књигама и евиденцијама.Води прописане евиденције. Одлаже, чува и архивира рачуноводствене исправе у складу са прописима. Ажурира податке у одговарајућим базама. Учествује при изради периодичног и годишњег обрачуна. Анализира стање и извештава непосредног руководиоца о уоченим грешкама. Доставља податке о дуговањима. Врши коресподенцију са купцима и добављачима. Врши рачунску и логичку контролу месечних извештаја, обрађује податке и израђује статистичке табеле. 
За свој рад непосредно је одговоран шефу књиговодства, помоћнику директора за финансијско - рачуноводствене послове и директору Дома здравља.

УСЛОВИ:
а) Стручна спрема / образовање: средње образовање - завршена средња економска школа или гимназија - IV степен стручне спреме;
б) Додатна знања / испити / радно искуство:
- знање рада на рачунару.

Број извршиоца : 2

Члан 6.

У поглављу 9. Служба за правне, економско-финансијске, техничке и друге сличне послове, 9.2. Одељење за економско финансијске послове, члан 130. МАГАЦИОНЕР-ЕКОНОМ  „брише се“.

Члан 7.

     Овај Правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања на огласној табли Дома здравља „Вељко Влаховић“ Врбас.





ДИРЕКТОР
др Јасмина Асси
специјалиста ургентне медицине




Овај Правилник је објављен на огласној табли Дома здравља „Вељко Влаховић“ Врбас 29.10.2019. године и ступа на снагу дана 07.11.2019. године.


ДИРЕКТОР
др Јасмина Асси
специјалиста ургентне медицине






